
 

 
 

S t e l l e n a n g e b o t 
 
Der Kreis Ostholstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachdienst Boden- 

und Gewässerschutz  

 

 

Ingenieurinnen / Ingenieure (FH/Bachelor) 
 der Fachrichtung Wasserwirtschaft  oder mit vergleichbaren Studieninhalten  

 (Entgelt nach TVöD) 

 

Zu besetzen sind insgesamt 2,5 Stellen in Vollzeit bzw. Teilzeit, davon eine Stelle befris-

tet bis zum 31.12.2019: 

 

a) Teilzeit mit mindestens 19,5 Stunden wöchentlich im Aufgabenbereich 

 Sachbearbeitung in der unteren Wasserbehörde mit den Schwerpunkten Grund-
wasser, Kiesabbau und Erdwärmegewinnung 

 Prüfung und Bearbeitung von Wasserrechtsanträgen 

 Durchführung von Bewilligungs- und Planfeststellungsverfahren 

 fachliche Stellungnahme als untere Wasserbehörde (TÖB) 

 Gewässeraufsicht und Überprüfung von Wasserrechten 

 Durchführung von ordnungsrechtlichen Verfahren 

 Beratung von Kommunen, Verbänden, Planungsbüros sowie Bürgerinnen und 
Bürgern 

 Teilnahme an Verwaltungsgerichtsterminen 

 

b) Teilzeit mit mindestens 19,5 Stunden wöchentlich und der Möglichkeit in 

das Beamtenverhältnis übernommen zu werden im Aufgabenbereich  

 Sachbearbeitung in der unteren Wasserbehörde mit den Schwerpunkten Wasser-

rahmenrichtlinie, Hochwasserschutz, Oberflächengewässer und Niederschlags-

wasser 

 Prüfung und Bearbeitung von Wasserrechtsanträgen 

 Durchführung von Planfeststellungsverfahren 

 fachliche Stellungnahme als untere Wasserbehörde (TÖB) 

 Baufachliche Prüfungen nach ZBau (Förderanträge) 

 Beurteilung von Gewässerunterhaltungsmaßnahmen 

 Gewässeraufsicht und Überprüfung von Wasserrechten 

 Durchführung von ordnungsrechtlichen Verfahren 

 Beratung von Kommunen, Wasser- und Bodenverbänden, Zweckverbänden, Pla-
nungsbüros sowie Bürgerinnen und Bürgern 

 Teilnahme an Verwaltungsgerichtsterminen 

 



 

c) Teilzeit mit mindestens 19,5 Stunden wöchentlich im Aufgabenbereich  

 Sachbearbeitung in der unteren Wasserbehörde mit dem Schwerpunkt Kläranla-

genüberwachung: 

 Prüfung und Anpassung vorhandener Wasserrechte 

 Systematische Überwachung von Kläranlagen incl. Bewertung des baulichen An-
lagenzustandes 

 Gewässeraufsicht und Mängelbeseitigung 

 Durchführung von ordnungsrechtlichen Verfahren 

 Beratung von Kommunen, Zweckverbänden und Betreibern von Kläranlagen sowie 
Planungsbüros und Wartungsdiensten 

 Teilnahme an Verwaltungsgerichtsterminen 

 

d) Vollzeit (Teilzeit möglich) befristet bis zum 31.12.2019 im Aufgabenbereich  

 Sachbearbeitung in der unteren Wasserbehörde mit den Schwerpunkten Oberflä-
chengewässer und Niederschlagswasser 

 Prüfung und Bearbeitung von Wasserrechtsanträgen 

 fachliche Stellungnahme als untere Wasserbehörde (TÖB) 

 Gewässeraufsicht und Überprüfung von Wasserrechten 

 Durchführung von Abnahmen 

 Durchführung von ordnungsrechtlichen Verfahren 

 

 

Gemeinsame Voraussetzungen für alle Stellenangebote a) bis d) 

- abgeschlossenes Studium als Bachelor oder Dipl. Ing. (FH) der Fachrichtung 

Wasserwirtschaft oder abgeschlossenes Studium als Bachelor oder Dipl. Ing. 

(FH) mit vergleichbaren Studieninhalten, 

- Denk- und Urteilsfähigkeit, Organisationsfähigkeit, Kooperationsfähigkeit, Initiativ-

kraft und Entschlusskraft, 

- körperliche Eignung auch für unwegsames Gelände, 

- Fahrerlaubnis Klasse B bzw. 3, 

- Bereitschaft zur Tätigkeit im Außendienst, 

- Kenntnisse in Word und Excel, 

- Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft (gilt nicht für Stellenangebot d) 

 

 

Weitere Anforderungen für Stellenangebot a)  

Für die Ausübung dieser Tätigkeiten sollten Sie auch 

- Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung oder   

- in einem Ingenieurbüro,  

- Kenntnisse von Hydrogeologie und  

- Datenbanken besitzen sowie 

- zum Einsatz des Privatwagens bereit sein 
 

und wünschenswerterweise über Kenntnisse 

- des Wasserhaushaltsgesetzes und 

- des Landeswassergesetzes Schleswig-Holstein verfügen. 

 

 



 

Weitere Anforderungen für Stellenangebot b)  

Für die Ausübung dieser Tätigkeiten werden Kenntnisse in Gewässerhydrologie voraus-

gesetzt.  

Darüber hinaus sollten Sie auch 

- Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung oder   

- in einem Ingenieurbüro,  

- Kenntnisse von Niederschlagswasserreinigung,   

- Gewässerökologie und  

- Datenbanken besitzen sowie 

- zum Einsatz des Privatwagens bereit sein 
 

und wünschenswerterweise über Kenntnisse 

- des Wasserhaushaltsgesetzes und 

- des Landeswassergesetzes Schleswig-Holstein verfügen. 

 

Weitere Anforderungen für Stellenangebot c)  

Für die Ausübung dieser Tätigkeiten werden Kenntnisse in Abwassertechnik vorausge-

setzt. 

Darüber hinaus sollten Sie auch 

- Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung oder   

- in einem Ingenieurbüro,  

- Kenntnisse von Anlagenbau und  

- Datenbanken  besitzen sowie 

- zum Einsatz des Privatwagens bereit sein 
 

und wünschenswerterweise über Kenntnisse 

- des Wasserhaushaltsgesetzes und 

- des Landeswassergesetzes Schleswig-Holstein verfügen. 

 

Weitere Anforderungen für Stellenangebot d)  

Für die Ausübung dieser Tätigkeiten sollten Sie auch 

- Kenntnisse von Gewässerhydrologie und 

- Datenbanken besitzen sowie 

- zum Einsatz des Privatwagens bereit sein 
 

und wünschenswerterweise über  

- Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung oder   

- in einem Ingenieurbüro,  

- über Kenntnisse des Wasserhaushaltsgesetzes, 

- des Landeswassergesetzes Schleswig-Holstein, 

- Niederschlagswasserreinigung und 

- Gewässerökologie verfügen. 

 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer/n bis zum 

 

16.12.2018 
 

an die unten angegebene Adresse.  
 

 



Die Vorstellungsgespräche sind für den 10. bzw. 11.01.2019 geplant. 

 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden im Rahmen der Regelungen des 

SGB IX vorrangig berücksichtigt. 

 

Der Kreis Ostholstein setzt sich für die berufliche Förderung von Frauen ein. Bewerbun-

gen von geeigneten Frauen sind daher besonders erwünscht. 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Boden- und Ge-

wässerschutz, Frau Klehn, Tel. 04521/788-840, gerne zur Verfügung.  

 

 

Kreis Ostholstein 

Fachdienst Personal und Organisation 

Lübecker Straße 41 

23701 Eutin 

 

www.kreis-oh.de 

 


