
 
Anlage zu Top 3  
 
Aufgabenstellung und Arbeitsweise des Beirats 
 
 
 
 
 
Auszug aus dem Protokoll des Interkommunalen Beirats für die Gleichstellung von Frauen 
und Männern in Ostholstein vom 17.3.2014 
 
 
TOP 5: STRUKTUR UND VORGEHENSWEISE DES GLEICHSTELLUNGSBEIRATES 
 
Die Teilnehmerinnen vergaben Prioritätspunkte zu verschiedenen Themen. Folgende 
Prioritäten entstanden: 
 

1. familienfreundlicher Kreis 
2. Frauen und Männer in der Kommunalpolitik 
2.  Kinderbetreuung 
4.  demografischer Wandel 
5.  Situation der Beratungsstelle 
5.  Förderung männlicher Pädagogen 
 

Auf der nächsten Sitzung wird besprochen, auf welche Weise der Gleichstellungsbeirat mit 
diesen Themen beschäftigt. 
 
 


