
 
 

S t e l l e n a n g e b o t 
 

Der Kreis Ostholstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine Leiterin / einen Leiter (m/w/d) 

für den Fachdienst Boden- und Gewässerschutz 

 

Zu besetzen ist eine Vollzeitstelle. Die Stelle ist nach A 13 SHBesO / Entgeltgruppe 13 

TVöD bewertet. 

 

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst: 

 

- die Leitung des Fachdienstes 6.20 – Boden- und Gewässerschutz (Untere Wasser-

behörde, Untere Bodenschutzbehörde, Untere Abfallbehörde, Rechtsaufsicht über 

die Wasser- und Bodenverbände) mit rund 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

- die Wahrnehmung der Finanz- und Budgetverantwortung sowie der Personal- und 

Organisationsverantwortung 

- die Steuerung, Koordinierung und Kontrolle der Leistungserbringung bei weitgehen-

der Delegation von Entscheidungsverantwortung auf die Fachgebietsleitung bzw. die 

nachgeordneten Mitarbeiter/innen im Fachdienst 

- die fachliche Koordination der Aufgaben der nachgeordneten Mitarbeiter/innen 

- die Wahrnehmung der Aufgaben von grundsätzlicher Bedeutung  

 

Vorausgesetzt wird/werden 

 

- ein abgeschlossenes Ingenieur- /Bachelor- /Masterstudium mit der Fachrichtung 

Umweltschutz, Wasserwirtschaft oder Hydrogeologie oder  

- ein abgeschlossenes Ingenieur- /Bachelor- /Masterstudium mit gleichwertigen 

Kenntnissen oder 

- die Laufbahnprüfung der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt / Dipl.- Verwal-

tungswirt/in der Laufbahn Allgemeine Dienste (früher: gehobener allgemeiner Ver-

waltungsdienst), 

- mehrjährige Erfahrung in einer Verwaltung, 

- Erfahrung als Teamleitung, 

- Kenntnisse Microsoft Office, 

- die Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen außerhalb der regulären Arbeits-

zeit, 

- die körperliche Eignung für unwegsames Gelände,  

- die Fahrerlaubnis B / Klasse 3,  

- Organisationsfähigkeit, Kommunikative Kompetenz, Integrations-

Kooperationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein  

und Personalführungskompetenz. 

 

Für die Wahrnehmung der Tätigkeit sollten Sie über 

 

- mehrjährige Berufserfahrung als Ingenieur/in, 

 



- Kenntnisse im Wasserrecht, Bodenschutzrecht, Abfallrecht, Verwaltungsrecht, Ver-

bandsrecht, Ordnungswidrigkeitenrecht, 

- Kenntnisse des Datenbankprogramms K3, 

- Kenntnisse im Umgang mit Doppik verfügen  

 

 

sowie wünschenswerterweise  

 

- über eine abgeschlossene Ausbildung für den gehobenen technischen Dienst verfü-

gen und 

- bereit sein, Ihren privaten PKW einzusetzen. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebens-

lauf, Zeugnisse, dienstliche Beurteilung) richten Sie bitte bis zum  

 

04.09.2019 

 

an die unten angegebene Adresse. 

 

Es ist ein mehrstufiges Auswahlverfahren geplant. 

 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden im Rahmen der Regelungen des SGB 

IX vorrangig berücksichtigt. 

 

Der Kreis Ostholstein setzt sich für die berufliche Förderung von Frauen ein. Bewerbungen 

von geeigneten Frauen sind daher besonders erwünscht. 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der Leiter des Fachbereiches Planung, Bau und 

Umwelt, Herr Hollerbach, Tel. 04521/788-370, gern zur Verfügung.  

 

 

Kreis Ostholstein 

Fachdienst Personal und Organisation 

Lübecker Straße 41 

23701 Eutin. 

 

www.kreis-oh.de 


