ﬁ KREIS
i OSTHOLSTEIN

Stellenangebot

Der Kreis Ostholstein sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir den Fachdienst Regio-
nale Planung eine/n

Mitarbeiter/in im Bereich Regionalentwicklung /
Feste Fehmarnbelt-Querung (m/w/d)
(Entgeltgruppe 12 TV4D)

Zu besetzen ist eine Vollzeitstelle.

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst:

¢ Grundsatzangelegenheiten zum grenziberschreitenden Tunnelbauwerk ,feste Fehmarn-
belt-Querung“ (FBQ)

e Bearbeitung von grenziberschreitenden Projekten und Fragestellungen im Zusammen-
hang mit Planung und Bau der FBQ einschlie3lich der Vertretung des Kreises in den ent-
sprechenden Gremien

¢ Verwaltungsinterne Koordinierung bei der Bearbeitung von Themen und Planungen im
Zusammenhang mit der FBQ sowie projektbezogene Netzwerktatigkeit

e Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten in den Themenbereichen

o Deutsch-danischen Zusammenarbeit
o Interreg-Foérderprogramm der EU
o Demografische Entwicklung
einschlie8lich der Vertretung des Kreises in den dazugehdrigen Gremien

e Strategische und inhaltliche Steuerung der Arbeit des deutsch-danischen Fehmarnbelt-
Komitees

¢ Flhrung von Abstimmungsgesprachen mit der Entwicklungsgesellschaft Ostholstein mbH
(EGOH)

o Statistik

Vorausgesetzt wird/werden

- Abschluss einer wissenschaftlichen Hochschulausbildung (Diplom oder Master) der
Fachrichtung Geographie mit dem Schwerpunkt Wirtschafts-/Sozial-
/Humangeographie,

- die Bereitschaft zum Auflendienst und aul3erhalb der regelmafigen Arbeitszeit zu
arbeiten,

- die Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. 3,

- Microsoft Office Kenntnisse,

- Englischkenntnisse,

- Projektmanagement,

- Verantwortungsbewusstsein, Kommunikative Kompetenz, Integrations- und Ko-
operationsfahigkeit, Fahigkeit zur Problemanalyse, Organisationsfahigkeit .



Fur die Wahrnehmung der Tatigkeit sollten Sie Uber

- mehrjahrige Berufserfahrung in einem Aufgabengebiet mit dem Schwerpunkt Re-
gionalentwicklung/-wirtschaft,

- mehrjahrige Erfahrung in einer 6ffentlichen Verwaltung,

- Erfahrung in der deutsch-danischen Zusammenarbeit,

- Kenntnisse im Vergaberecht und im Verwaltungsrecht,

- Kenntnisse mit GIS,

- Danischkenntnisse,

- Interkulturelle Kompetenz und

- Moderationserfahrung verfugen.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebens-
lauf, Zeugnisse) richten Sie bitte bis zum

14.04.2020
an die unten angegebene Adresse.

Der Kreis Ostholstein mdchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermalien respektiert
und vertreten fuhlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisver-
waltung widerspiegeln. Der Kreis ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und
mannlichen Beschaftigten in der Kreisverwaltung zu erreichen. Er bittet deshalb geeignete
Frauen, sich zu bewerben und weist darauf hin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berutcksichtigt werden. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance.

Fur telefonische Auskinfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Regionale Planung,
Frau Kiemstedt, Tel. 04521/788-380, gerne zur Verfigung.

Kreis Ostholstein
Fachdienst Personal und Organisation
Lubecker StraRe 41
23701 Eutin

www.kreis-oh.de



