
 
 

 
 

S t e l l e n a n g e b o t   
 

Gesucht wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachdienst 3.21 – Sicherheit und 

Ordnung, Fachgebiet 3.21.2 – Ausländerbehörde und Standesamtsaufsicht ein/e 

 

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 

 (Besoldungsgruppe A10 SHBesO bzw. Entgeltgruppe 9b TVöD) 

 

Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit 19,5 bzw. 20,5 Stunden wöchentlich. 

 

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst 

• die Betreuung der e-Akte in der Ausländerbehörde / DMS, 

• den Aufbau eines Wissensmanagementsystems und 

•  im Rahmen der festgelegten Zuständigkeiten 

- die Bearbeitung schwieriger Einzelfälle, 

- die Bearbeitung von Widerspruchs- und Klageverfahren aus dem  

Ausländer- und Asylbereich, 

- die Ausweisungen und Versagung von Aufenthaltstiteln sowie 

- die Abschiebehaftverfahren und Verfahren nach § 15 a AufenthG. 

 

Vorausgesetzt werden  

• die Laufbahnprüfung der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt / Dipl.-

Verwaltungswirt/in der Laufbahn Allgemeine Dienste (früher: gehobener allgemeiner 

Verwaltungsdienst) oder  

• eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten mit Able-

gung der 2. Angestelltenprüfung 

• Fähigkeit zur Problemanalyse / Konzeptionelles Denken, Kontaktstärke und Einfüh-

lungsvermögen, Teamfähigkeit, Durchsetzungs- und Überzeugungskraft und  

Initiativkraft, 

• Kenntnisse in Verwaltungs- und Ordnungsrecht, 

• Fahrerlaubnis Klasse B bzw. 3, 

• Bereitschaft zu Diensten auch außerhalb der üblichen Arbeitszeit, 

• Teilnahme an der Rufbereitschaft sowie 

• MS-Office Kenntnisse. 

 

Für die Wahrnehmung der Tätigkeit sollten Sie  

• mehrjährige Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung, 

• Kenntnisse im Ausländer- und Asylrecht sowie 

• Englischkenntnisse besitzen. 

 

 

 



 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebens-

lauf, Zeugnisse) richten Sie bitte bis zum 07.02.2021 an die unten angegebene Adresse. 

 

Die Vorstellungsgespräche sind für den 25.02.2021 vorgesehen. 

 

Der Kreis Ostholstein möchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermaßen respektiert und 
vertreten fühlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisverwaltung 
widerspiegeln. Frauen und Männer sind in gleicher Weise für diese Aufgabe geeignet. Be-
werbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance. 
 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Sicherheit und Ord-

nung, Frau Tiedemann-Behnk, Tel.: 04521/788-225, gerne zur Verfügung.  

 

Kreis Ostholstein, Fachdienst Personal und Organisation, Postfach 433, 23694 Eutin. 

 

www.kreis-oh.de 

 

http://www.kreis-oh.de/

