
 

 
 

 
Der Kreis Ostholstein sucht zum 01.10.2021 für die Erhebungsstelle Zensus 2022, eine/n 

 

stellvertretende/n Leiter/in (m/w/d) 

(Entgeltgruppe 9a TVöD) 

 

Zu besetzen ist eine bis zum 31.12.2022 befristete Vollzeitstelle. 

 

 

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst: 

 

• Stellvertretung des/der Erhebungsstellenleiters/in bei der Planung, Organisation, Ko-

ordination und Kontrolle der Aufgaben im Rahmen des Zensus 2022 

• Vorbereitung des Erhebungsablaufes im Rahmen des Zensus 2022 entsprechend 

der Arbeitsanleitung des Statistischen Amtes für Hamburg und Schleswig-Holstein 

• Gewinnung, Bestellung und Betreuung der Erhebungsbeauftragten 

• Koordination des Einsatzes der Erhebungsbeauftragten 

• Organisation und Durchführung der Abrechnungen der Erhebungsbeauftragten 

• Vorbereitung, Koordination und Durchführung der Schulung der Erhebungsbeauf-

tragten 

• Controlling der Erhebungen und Rückläufer 

• Durchführung der Erinnerungs- und Mahnverfahren der Auskunftspflichtigen 

• Durchführung der organisatorischen und technischen Maßnahmen zur Auflösung 

der örtlichen Erhebungsstelle 

 

Während der Vorbereitungs- und Durchführungsphase des Zensus ist die Inanspruch-

nahme von Erholungsurlaub nur eingeschränkt möglich. 

 

Die Erhebungsstelle hat den Sitz in Neustadt/H. 

 

Vorausgesetzt werden  

- eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten bzw. erfolg-

reiche Ablegung der 1. Angestelltenprüfung, 

- mehrjährige Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung, 

- die Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft zum Einsatz des eigenen 

PKWs, 

- die Bereitschaft zur Wahrnehmung von Dienstreisen 

- und zur Wahrnehmung der Tätigkeit bei Bedarf auch außerhalb der üblichen 

Arbeitszeit und am Wochenende, 

- Kenntnisse in Microsoft Office, 

- Verantwortungsbewusstsein, Urteilsfähigkeit, Auffassungsgabe und Teamfähigkeit. 

 

 



 

 

Für die Wahrnehmung der Tätigkeit sollten Sie über Kenntnisse 

- im Verwaltungsrecht/Ordnungsrecht,  

- im Datenschutz (DSGVO) und  

- in der Doppischen Haushaltsführung verfügen. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebens-

lauf, Zeugnisse) richten Sie bitte bis zum 15.08.2021 an die unten angegebene Adresse. 

 

Vorstellungsgespräche sind für den 27.08.2021 vorgesehen. 

 

Der Kreis Ostholstein möchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermaßen respektiert und 

vertreten fühlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisverwaltung 

widerspiegeln. Frauen und Männer sind in gleicher Weise für diese Aufgabe geeignet. Be-

werbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance. 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Personal und Organi-

sation, Frau Leonhardt, Tel. 04521/788-440, gerne zur Verfügung.  

 

Kreis Ostholstein, Fachdienst Personal und Organisation, Postfach 433, 23694 Eutin. 

 

www.kreis-oh.de 

http://www.kreis-oh.de/

