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S t e l l e n a n g e b o t   

 

Gesucht wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachdienst Straßenverkehr, Fachge-

biet Verkehrsaufsicht, ein/e 

 

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 

- Besoldungsgruppe A 8 SHBesO bzw. Entgeltgruppe 9a TVöD - 

 

 

Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit 20,5 Stunden wöchentlich für Beamte 

und 19,5 Stunden wöchentlich für Tarifbeschäftigte. 

 

 

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst 

• Bearbeitung von Erlaubnissen für den Güterkraftverkehr 

• Bearbeitung von Erlaubnissen für den Personenbeförderungsverkehr 

• Bearbeitung von EU-Fahrerbescheinigungen 

• Bearbeitung von Ausnahmegenehmigungen vom Sonntagsfahrverbot sowie der Feri-

enreiseverordnung 

• Bearbeitung von verkehrsrechtlichen Anordnungen zur Sicherung von gemeindeüber-

greifenden Arbeitsstellen im Verkehrsraum 

• Erteilung von temporären Verkehrsanordnungen für Treib- und Drückjagden sowie 

Kröten- und Otterwanderungen 

• Erteilung von verkehrsrechtlichen Erlaubnissen für die Durchführung von gemeinde-, 

kreis- oder länderübergreifenden Veranstaltungen 

• Festsetzung der Beförderungsentgelte für den Gelegenheitsverkehr mit Taxen 

• Anordnung von Fahrtenbüchern 

 

 

Vorausgesetzt werden 

• die Laufbahnprüfung der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt der Laufbahn 

Allgemeine Dienste (früher: mittlerer allgemeiner Verwaltungsdienst) oder  

eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten / Ablegung der 

1. Angestelltenprüfung, 

• mehrjährige Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung, 

• Fahrerlaubnis der Klasse B, 

• Beherrschung des Fahrrads, 

• Kenntnisse im Verwaltungsrecht, 

• Kenntnisse in MS Office, 

• Auffassungsgabe, Dienstleistungskompetenz, Teamfähigkeit, Kommunikative Kompe-

tenz und Entschlusskraft. 
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Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebens-

lauf, Zeugnisse) richten Sie bitte bis zum 23.01.2022 mit Bezug auf die Ausschreibungs-

kennziffer 2_322_e an die unten angegebene Adresse oder per E-Mail an personal@kreis-

oh.de. 

 

Die Vorstellungsgespräche sind für den 08.02.2022 vorgesehen. 

 

Der Kreis Ostholstein möchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermaßen respektiert und 

vertreten fühlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisverwaltung 

widerspiegeln. Frauen und Männer sind in gleicher Weise für diese Aufgabe geeignet. Be-

werbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance. 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der Leiter des Fachdienstes Straßenverkehr, Herr 

Bornhöft, Tel. 04521/788-8934, gerne zur Verfügung.  

 

Kreis Ostholstein, Fachdienst Personal und Organisation, Postfach 433, 23694 Eutin 

 

www.kreis-oh.de 
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