
 

 
 

S t e l l e n a n g e b o t 
 
 
Der Kreis Ostholstein sucht zum 01.07.2022 für den Fachdienst Jugend und Betreuung, 

Fachgebiet Betreuungsbehörde, eine/einen 

 

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 

- Besoldungsgruppe A 11 SHBesO bzw. Entgeltgruppe 9c / S 12 TVöD - 

 

Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle, die zunächst bis zum 31.12.2022 in Voll-

zeit zu besetzen ist, anschließend bis zum 31.08.2026 mit mindestens 33,50 Stunden. 

Eine Verlängerung der Vollzeittätigkeit über den 31.12.2022 ist ebenfalls nicht ausge-

schlossen. 

 

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst: 

• Unterstützung der Betreuungsgerichte, Mitwirkung und Beteiligung an Verfahren im 

Betreuungsrecht und Koordination mit anderen Abteilungen, Ämtern und Institutionen; 

ggf. Führung von Amtsbetreuungen 

• Sachverhaltsaufklärung, Fertigung von Sozialberichten und Stellungnahmen; 

Vorschlag von geeigneten Betreuern/Betreuerinnen und Verfahrenspflegern/Verfah-

renspflegerinnen 

Vermittlung und Koordination geeigneter Hilfen zur Vermeidung von gesetzlichen Be-

treuungen; 

Netzwerkarbeit zum Vollzug des Betreuungsbehördengesetzes 

• Aufklärung und Beratung über Vollmachten und Betreuungsverfügungen, Beglaubi-

gungen von Unterschriften und Handzeichen 

• Beratung und Unterstützung von ehrenamtlichen und hauptamtlichen Betreuerinnen 

und Betreuern, Bevollmächtigten und Angehörigen 

 

 

Vorausgesetzt werden 

- die Laufbahnprüfung der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt / Dipl.-Verwal-

tungswirt/in der Laufbahn Allgemeine Dienste (früher: gehobener allgemeiner Ver-

waltungsdienst)  

oder  

- eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten / Able-

gung der 1. Angestelltenprüfung mit erfolgreich abgelegter 2. Angestelltenprüfung 

oder 

- ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit / Sozialpädagogik (FH)  

Dipl.-Sozialpädagogin/Dipl.-Sozialpädagoge mit staatlicher Anerkennung /  

Bachelor of Arts im Studiengang Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung, 

 

 



- mindestens zweijährige Berufserfahrung, 

- Führerschein der Klasse B, 

- Einsatz des privaten PKW, 

- Bereitschaft zum Außendienst, 

- körperliche Eignung für die aufsuchende Tätigkeit, 

- Teamfähigkeit, Kontaktstärke und Einfühlungsvermögen/Kommunikative Kompe-

tenz, Konfliktfähigkeit, Entschlusskraft/Entscheidungsstärke. 

 

Für die Wahrnehmung der Tätigkeit sollten Sie über  

- mehrjährige Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung und 

- Kenntnisse in MS-Office verfügen 

 

sowie wünschenswerterweise  

- rechtliche Kenntnisse im Betreuungsrecht, 

- im Familien-, Erb- und Zivilrecht und  

- im Bereich der Sozialgesetzbücher besitzen. 

 

 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf, Zeug-

nisse) richten Sie bitte bis zum 06.03.2022 mit Bezug auf die Ausschreibungskennziffer 

29_510_e an die unten angegebene Adresse oder per E-Mail an personal@kreis-oh.de. 

 

Die Vorstellungsgespräche sind für den 23.03.2022 vorgesehen. 

 

Der Kreis Ostholstein möchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermaßen respektiert 

und vertreten fühlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisver-

waltung widerspiegeln. Frauen und Männer sind in gleicher Weise für diese Aufgabe ge-

eignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance. 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Jugend und Betreu-

ung, Frau Bartelsen-Rüge, Tel. 04521/788-373, gerne zur Verfügung.  

 

Kreis Ostholstein, Fachdienst Personal und Organisation, Postfach 433, 23694 Eutin. 

 

 

mailto:personal@kreis-oh.de

