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Stellenangebot

Kreis Ostholstein - Mein Zuhause

Der Kreis Ostholstein, in dem rund 200 000 Menschen leben, vereint Urbanitat, kulturelle
Vielfalt und einzigartige Natur, direkt an der Kuste oder in den Waldern der Holsteinischen
Schweiz. Nicht ohne Grund gehoért diese Region zu den beliebtesten Urlaubszielen in
Deutschland. Fur seine Burgerinnen und Burger ist der Kreis Ostholstein Dank seiner ca.
700 Beschaftigten ein moderner Dienstleister und kompetenter Ansprechpartner. Fur un-
sere Mitarbeitenden sind wir ein flexibler, familienfreundlicher und zuverlassiger Arbeitge-
ber.

Der Kreis Ostholstein sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir den Fachdienst Soziale
Hilfen, Fachgebiet Migration, eine/n

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
in der Migrationsberatung/
Sozialpadagogin / Sozialpadagogen (m/w/d)
-Entgeltgruppe S 12 TV6D-

Zu besetzen ist eine Teilzeitstelle (19,50 Stunden) befristet fur voraussichtlich die Dauer
eines Jahres (Mutterschutz- sowie ggf. sich anschlieRende Elternzeitvertretung).

lhr Aufgabenbereich umfasst:

Wahrnehmung der Aufgaben der

Migrationsberatung (regionale Aufteilung nach Geschaftsverteilung):

e Beratung bei migrationsspezifischen Problemlagen mit dem Ziel der fruhzeitigen Hilfe
zur Selbsthilfe

e Gezielte Einleitung, Steuerung und Begleitung von MalRnahmen der Erstintegration in
Kooperation mit den fachlich zustéandigen Stellen

¢ Vermittlung bendtigter Informationen und Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner
und Weiterleitung an die entsprechenden Regeldienste

e Vernetzung und Abgrenzung mit/zu den Regeldiensten

e Mitarbeit in kommunalen Netzwerken, im sozialen Raum und im Gemeinwesen
(Gremienarbeit/Offentlichkeitsarbeit)

e Dokumentations- und Berichtswesen, Fuhren der Beratungsstatistik nach den Vorga-
ben des Landes Schleswig-Holstein



Vorausgesetzt werden

e ein abgeschlossenes Studium zum Diplom/Bachelor in den Bereichen Soziale Ar-
beit, Sozialpadagogik, Padagogik oder Erziehungswissenschaften (FH) mit staatli-
cher Anerkennung
oder (nachrangig)
ein abgeschlossenes Studium zum Diplom/Bachelor in den Bereichen Psychologie,
Migration und Diversitat, Internationale Migration und interkulturelle Beziehungen, So-
ziologie und Erziehungswissenschaften (Universitat),

e die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft zum AulRendienst,

e Kenntnisse in Microsoft Office,

e Interkulturelle Kompetenz,

o Kontaktstarke und Einfihlungsvermogen/kommunikative Kompetenz,
Integrations- und Koopertionsfahigkeit, Initiativkraft/Dynamik und Fahigkeit zur
Problemldsung.

Fur die Wahrnehmung der Tatigkeit sollten Sie liber
e Kenntnisse der Sozialgesetzgebung inkl. AsylbLG,
e Kenntnisse des Auslanderrechts und
e Fremdsprachenkenntnisse in Englisch, Franzdsisch und weitere, fur den Aufga-
benbereich relevante Sprachen, verfligen

sowie wiinschenswerterweise
e mehrjahrige Erfahrung in einer &ffentlichen Verwaltung besitzen.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf, Zeug-
nisse) richten Sie bitte bis zum 05.06.2022 mit Bezug auf die Ausschreibungskennziffer
67_501_e an die unten angegebene Adresse oder per E-Mail an personal@kreis-oh.de.

Der Kreis Ostholstein mdchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermalien respektiert
und vertreten flhlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisver-
waltung widerspiegeln. Frauen und Manner sind in gleicher Weise fur diese Aufgabe ge-
eignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance.

Fir telefonische Auskiinfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Soziale Hilfen, Frau
Schrdder, Tel. 04521/788-427, gerne zur Verfligung.

Kreis Ostholstein, Fachdienst Personal und Organisation, Postfach 433, 23694 Eutin.


mailto:personal@kreis-oh.de

