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Stellenangebot

Kreis Ostholstein - Mein Zuhause

Der Kreis Ostholstein, in dem rund 200 000 Menschen leben, vereint Urbanitat, kulturelle
Vielfalt und einzigartige Natur, direkt an der Kuste oder in den Waldern der Holsteinischen
Schweiz. Nicht ohne Grund gehort diese Region zu den beliebtesten Urlaubszielen in
Deutschland. Fur seine Burgerinnen und Burger ist der Kreis Ostholstein Dank seiner ca.
700 Beschaftigten ein moderner Dienstleister und kompetenter Ansprechpartner. Fur un-
sere Mitarbeitenden sind wir ein flexibler, familienfreundlicher und zuverlassiger
Arbeitgeber.

Der Kreis Ostholstein sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt fir den Fachdienst Kinderta-
gesbetreuung, Schule, Sport und BAf6G, Fachgebiet Berufliche Schulen, Férderzentren,
Sport und BAf6G,

einen / eine Sozialpadagogen / Sozialpadagogin (m/w/d)
(Entgeltgruppe S 15 TV6D)

Zu besetzen ist eine unbefristete Vollzeitstelle.

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst:

e Sozialpadagogische Unterstitzung und Begleitung bei spezifischen Fachfragen zur
Schulsozialarbeit in den Beruflichen Schulen des Kreises OH in Eutin und Olden-
burg/H. mit Au3enstellen

o Konzepterstellung und Weiterentwicklung

e Organisation und Durchfuhrung von Austauschtreffen

¢ Interne Gremien- und Ausschussarbeit

e Unterstutzung bei der Umsetzung von Angeboten und Projekten

e Schnittstellenarbeit und Jugendberufsagenturen

e Qualitatssicherung und Offentlichkeitsarbeit

Vorausgesetzt werden:

e ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik - Dipl.-Sozialpadagogin/Dipl.-So-
zialpadagoge mit staatlicher Anerkennung / Bachelor of Arts im Studiengang Soziale
Arbeit mit staatlicher Anerkennung,

e der Fuhrerschein der Klasse B,

¢ Kommunikative Kompetenz, Verhandlungsgeschick und Organisationsfahigkeit.



Fur die Wahrnehmung der Tatigkeit sollten Sie lGiber
¢ Kenntnisse in Microsoft Office verfigen

sowie wiinschenswerterweise
e Berufserfahrung und
¢ Kenntnisse im Jugend- und Sozialrecht besitzen.

Darauf konnen Sie sich freuen:

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten auch in
Teilzeitmodellen und Homeoffice,

umfangreiche interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,
vielfaltige Angebote unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements (und Ange-
bote zur Gesundheitsférderung),

Unterstitzung bei der Kinderbetreuung (Kindernotfallbetreuung und Kita-Bele-
gungsrecht),

Zuschuss zum NAH.SH-Jobticket,

E-Fahrzeuge fur Dienstreisen,

Uberdachte Fahrradstellplatze und kostenlose Parkplatze in unmittelbarer Nahe,
attraktive Sozialleistungen des offentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, be-
triebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen),

30 Tage Urlaub im Jahr.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf, Zeug-
nisse) richten Sie bitte bis zum 17.07.2022 mit Bezug auf die Ausschreibungskennziffer
96_509_e an die unten angegebene Adresse oder per E-Mail an personal@kreis-oh.de.

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 01.08.2022 vorgesehen.

Der Kreis Ostholstein mdchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermalien respektiert
und vertreten fuhlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisver-
waltung widerspiegeln. Frauen und Manner sind in gleicher Weise fur diese Aufgabe
geeignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance.

Fir telefonische Ausklnfte steht lhnen der Leiter des Fachdienstes Kindertagesbetreu-
ung, Schule, Sport und BAf6G, Herr Cordua, Tel. 04521/788-333, gerne zur Verfugung.

Kreis Ostholstein
Fachdienst Personal und Organisation
Liibecker StraRe 41
23701 Eutin

www.kreis-oh.de
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