Offentlich - rechtlicher Vertrag

gemal § 19a Gesetz tber kommunale

Zusammenarbeit (GkZ) und § 121 Landesverwaltungsgesetz (LVWG)

Uber die Zusammenarbeit im Rahmen der

Rechnungs- und Gemeindeprifung

Zwischen

dem Kreis Ostholstein,
vertreten durch den Landrat, Libecker Str. 41, 23701 Eutin,

sowie
dem Landrat des Kreises Ostholstein,
-untere Landesbehoérde-

und

dem Kreis Plon,
vertreten durch die Landratin, Hamburger Str. 17/18, 24306 Plon,

sowie
der Landratin des Kreises Plon,
-untere Landesbehorde-

(gemeinsam bezeichnet als ,Vertragspartner®)

wird nach Beschluss des Kreistages des Kreises Ostholstein vom 14.05.2013 und dem Be-
schluss des Kreistages des Kreises PIon vom 18.04.2013 folgender o6ffentlich-rechtlicher
Vertrag geschlossen:

Praambel

Die Vertragspartner haben die Zusammenarbeit im Bereich der Gemeinde- und Rechnungs-
prufung zunachst in einem Pilotprojekt in den Jahren 2008 bis 2013 umgesetzt. Da die Zu-
sammenarbeit von beiden Vertragspartnern als erfolgreich erachtet wird, verfolgen sie mit
diesem Vertrag das Ziel, die funktionale Leistungsféahigkeit ihrer Rechnungs- und Gemeinde-
prifungsamter auch fur die Zukunft zu starken. Sie versprechen sich von der nunmehr dau-
erhaften Zusammenarbeit auch zukunftig einen hoheren Grad an Spezialisierung und einen
verbesserten Personaleinsatz bei gleichzeitigem Erhalt der notwendigen Anbindung der
Uberdrtlichen Prifung an die jeweilige Kommunalaufsichtsbehérde.



§1
Aufgabenlbertragung, Sitz

(1) Der Kreis Ostholstein tbertragt und der Kreis Plon Gbernimmt gem. 88 19a GkZ und 121
LVWG die Durchfuhrung der Aufgaben des

a. Rechnungsprifungsamtes des Kreises Ostholstein (6rtliche Prufung nach § 57 Kreis-
ordnung (KrO) i. V. m. 88 114 bis 116 Gemeindeordnung (GO))

b. Gemeindeprifungsamtes (Uberértliche Prifung nach 8§ 3 Abs. 1 sowie Jahresab-
schlussprifung kommunaler Wirtschaftsbetriebe einschlielich Ersatzpriufung nach § 8
Abs. 1 Satz 2 und § 12 Abs. 3 Kommunalprufungsgesetz (KPG)).

(2)Die Rechte und Pflichten des Kreises Ostholstein als Trager der Aufgabe bleiben unbe-
rahrt.

(3)Fur die Entgegennahme der Prifungsberichte und das weitere Verfahren nach der
KrO/GO und dem KPG bleiben die gepriften Behdrden weiterhin zustandig, ebenso die
beiden Kommunalaufsichtsbehorden der Kreise fur ihren jeweiligen Bereich.

(4)Sitz des Rechnungs- und Gemeindeprifungsamtes des Kreises Ostholstein ist Plon.

§2
Leitung

(1)Der im Zeitraum 2008-2013 (Pilotphase) mit der Leitung der Rechnungs- und Gemeinde-
prifungsamter betraute Beamte bleibt Leiter der Rechnungs- und Gemeindeprifungsam-
ter PIon und Ostholstein.

(2)Der im selben Zeitraum mit der Funktion des Stellvertreters des Leiters der Rechnungs-
und Gemeindeprifungsamter betraute Prifer bleibt Stellvertreter des Leiters der Rech-
nungs- und Gemeindeprufungsamter PlIon und Ostholstein.

(3)Die Leiterin / der Leiter der Prifungsamter ist berechtigt und verpflichtet an den Sitzungen
des Kreistages des Kreises Ostholstein sowie bei Bedarf an den Sitzungen der Aus-
schisse teilzunehmen.

(4)Uber kiinftige Besetzungen der Leitungsfunktion und der Stellvertretung haben sich die
Vertragspartner einvernehmlich zu verstandigen.

§3
Bestellung und Abberufung

(1)Die Leiterin / der Leiter des Rechnungs- und Gemeindeprifungsamtes sowie die Priferin-
nen und Prifer sind jeweils durch die Kreistage der Vertragspartner zu bestellen. Nach
Inkrafttreten des Vertrages neu vorzunehmende Bestellungen bediirfen tbereinstimmen-
der Beschlussfassungen durch die Kreistage der Vertragspartner (8 57 KrO i. V. m. § 115
Abs. 2 GO).

(2)Der Absatz 1 gilt fiir Abberufungen entsprechend.



§4
Geschaftsverteilung, Geschaftsanweisung, Briefkopf

(1)Die Leiterin / der Leiter der Prufungsamter erstellt und aktualisiert die Geschaftsverteilung
fur die Durchfihrung der Ubernommenen Aufgaben, die der Zustimmung der Vertrags-
partner bedarf.

(2)Bei Wahrnehmung der Prifungstatigkeit auRRerhalb des Dienstherrnkreises sind die
Grundsatze der Unvereinbarkeit im Sinne des § 31a GO zu beachten, sofern sich die Pru-
fungstatigkeit auf eine Gemeinde bezieht, in der die Priuferin / der Priufer (burgerliches)
Mitglied der Gemeindevertretung oder eines ihrer Ausschisse ist.

(3)Den Kreistagen der Vertragspartner ist eine gemeinsame Geschéftsanweisung fir den
Prifungsbereich zur Beschlussfassung vorzulegen.

(4)Bei der Aufgabendurchfiuihrung fir den Kreis Ostholstein erfolgt der Schriftverkehr bei ort-
lichen Prifungen unter dem Briefkopf ,Kreis Ostholstein, Der Landrat, Rechnungspru-
fungsamt®; bei Uberortlicher Prifung unter dem Briefkopf ,Der Landrat des Kreises Ost-
holstein, Gemeindeprifungsamt®.

85
Personal

(1)Die Vertragspartner bringen in die Kooperation Planstellen gemaR Anlage 1 ein. Verande-
rungen der Zahl sowie der Bewertung der Planstellen bedirfen des Einvernehmens bei-
der Vertragspartner.

(2)Die fur die Durchfiihrung dieser Aufgaben beim Kreis Ostholstein beschéaftigten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter werden mit ihrem Einvernehmen an den Kreis Plon abgeordnet.

(3)Erforderliche Besetzungen auf den eingebrachten Stellen des Kreises Ostholstein erfol-
gen im Fall der Besetzung ohne Ausschreibung nach vorheriger Anhérung der Leiterin /
des Leiters der Prufungsamter. Sofern Stellenbesetzungen im Wege der Ausschreibung
vorgenommen werden, findet die entsprechende Dienstvereinbarung des Kreises Osthol-
stein Anwendung.

(4)Die abgeordneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden bei Ausschreibungen des
Kreises Ostholstein weiterhin als interne Bewerber/innen bei Stellenbesetzungsverfahren
bertcksichtigt und erfahren durch die Abordnung keine Schlechterstellung.

(5)Fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Prifungsémter erfolgt die Umsetzung der
leistungsorientierten Bezahlung nach einheitlichen Regularien.

(6)Uber Antrage auf Telearbeit und deren Verlangerungen entscheiden die Vertragspartner
einvernehmlich.



§6
Sachausstattung

(1) Der Kreis Plon stellt fur die Unterbringung geeignete Raumlichkeiten in seiner Verwaltung
sowie die erforderlichen Sachmittel zur Verfigung. Der Kreis Ostholstein wird ein Blro mit
den erforderlichen Sachmitteln in seiner Kreisverwaltung fiir die gemeinsame Aufgaben-
wahrnehmung vorhalten. Dartber hinaus werden vom Kreis Ostholstein keine Sachmittel
zur Verfuigung gestellt; er tragt einen pauschalen Kostenanteil nach § 7 Absatz 3 dieses
Vertrages.

(2)Die technische Anbindung der Priferinnen und Prifer an die Informationstechnik ist zu
gewabhrleisten.

8§87
Kostenverteilung

(1)Jeder Vertragspartner tragt die Personalkosten fur die von ihm eingebrachten Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter.

(2)Vor der Kooperation hatten beide Vertragspartner jeweils eine 1,0 Stelle nach A 13 fir die
Leitung einschlie3lich eines Sachbearbeitungsanteils vorgehalten. Durch die Zusammen-
arbeit im Zuge der Pilotphase konnte die Leitungsstelle des Kreises Ostholstein in eine
0,5 A 11 fur den Sachbearbeitungsanteil umgewandelt werden. Dieses hat sich bewahrt
und wird auch kinftig als ausreichend erachtet. Die Vertragspartner tragen die Personal-
kosten fur die gemeinsame Leitungsstelle und die 0,5 Sachbearbeitungsstelle jeweils zur
Hélfte und teilen sich somit die erzielte Personalkostenersparnis. Die Abrechnung der
Personalkosten erfolgt jahrlich bis zum 31.01. des Folgejahres gegen Nachweis.

(3)Die anteiligen Sachkosten sind ebenfalls jahrlich bis zum 31.01. des Folgejahres zu er-
statten. Die Vertragsparteien sind ermachtigt, die Hohe des Erstattungsbetrages fir
Sachkosten auRerhalb dieses Vertrages einvernehmlich zu vereinbaren. Hierbei soll
rechtzeitig vor Aufstellung des Haushaltsplanes per Nachweis eine Pauschale fir jeweils
drei Jahre vereinbart werden.

§8
Kundigungsregelung

(1)Dieser Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. 8 127 LVwG bleibt unberihrt.

(2)Die Kundigung dieses Vertrages durch einen der Vertragspartner bedarf der Schriftform.
Sie soll begrindet werden. Die Kiindigung wird zwei Jahre nach Erklarung wirksam.

§9
Allgemeines Abstimmungsgebot

Die Vertragsparteien verpflichten sich, im Rahmen der Zusammenarbeit ihrer Rechnungs-
und Gemeindeprifungsamter auftretende und im Vertrag nicht geregelte Sachverhalte in
enger Abstimmung einvernehmlich zu regeln.



810
Salvatorische Klausel

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, ist
im Zweifel anzunehmen, dass der Vertrag im Ubrigen weiterhin gliltig sein soll. An Stelle der
unwirksamen Bestimmung werden die Vertragspartner dann eine solche vereinbaren, die
wirksam ist und dem urspringlich Gewollten mdglichst nahe kommt.

8§11
Inkrafttreten

Dieser Vertrag tritt im Anschluss an den offentlich-rechtlichen Vertrag tber die Zusammen-
arbeit im Rahmen der Rechnungs- und Gemeindeprufung der Kreise Ostholstein und Plon
vom 10.06.2008 am 01.08.2013 in Kraft.

Eutin, 13.06.2013

Kreis Ostholstein,
vertreten durch den Landrat

gez.

Reinhard Sager

Der Landrat des Kreises Ostholstein
als untere Landesbehoérde

gez.

Reinhard Sager

sowie

Plon, 19.06.2013

Kreis PIon,
vertreten durch die Landratin

Stephanie Ladwig

Die Landratin des Kreises Plon
als untere Landesbehoérde

Stephanie Ladwig



Anlage 1 zum offentlich-rechtlichen Vertrag zwischen dem Kreis
Ostholstein und dem Kreis Plon Uber die Zusammenarbeit im Rah-
men der Rechnungs- und Gemeindeprifung

Stellenplan des Kreises Ostholstein fur das Haushaltsjahr 2013

A Verwaltung

im laufenden Haushaltsjahr kinftig
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle
1 2 Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
0.14 FD Rechnungs- und Gemeindeprifung
Rechnungs- und Gemeindepri-
01000 fung
00010 Amtsratin/Amtsrat 1,0000 A 12 1,0000 A12
00011 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 0,5000 All 0,5000 A1l
00012 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 1,0000 All 1,0000 A1l
00013 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 1,0000 All 1,0000 A1l
00014 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 1,0000 All 1,0000 A1l
00015 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 1,0000 A1l 1,0000 A1l
00016 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 1,0000 All 1,0000 A1l
00017 Tariflich Beschaftigte/r 1,0000 11 1,0000 11
Summe 7,5000 7,5000
Stellenplan des Kreises PIon fur das Haushaltsjahr 2013
A Verwaltung
im laufenden Haushaltsjahr kanftig
Ifd. Nr. Bezeichnung der Stelle
1 2 Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
Amt 11 Rechnungs- und Gemeindeprufungsamt
9 Obermtsratin/Obermtsrat 1,0000 A 13 1,0000 A 13
10 Amtsratin/Amtsrat 2,0000 A 12 2,0000 A 12
11 Kreisamtfrau/Kreisamtmann 1,3700 All 1,3700 All
12 Tariflich Beschaftigte/r 0,8300 EG 11 0,8300 EG 11
13 Tariflich Beschéftigte/r 1,0000 EG 12 1,0000 EG 12
Summe 6,2000 6,2000




