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Lernférderung

* Auswertung der ersten 2 Jahre ergab:
Lernforderung wird von allen Leistungen am
wenigsten in Anspruch genommen

* Kreis und Jobcenter haben geprift, wie die
Inanspruchnahme gesteigert werden kann

» Zielsetzung: langfristig die Chancen auf dem
Arbeitsmarkt verbessern

Lernforderung > was andert sich?

im Uberblick:
e Zahlungsabwicklung Gber BildungsKarte OH

e Zugangsvoraussetzungen neu beschrieben

Bewilligungsverfahren neu gestaltet

neuer Vordruck ,Bestatigung der Schule”

neue Absprachen zur schulnahen
Lernforderung
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Lernférderung > BildungsKarte OH

* unverandert: Einrichtung, die im Einzelfall die
Lernforderung durchfihrt, erhalt eine
Kostenzusage

* Einrichtung schickt dann aber keine Rechnung
mehr wie bisher

 statt dessen Abrechnung der Kosten Gber die
BildungsKarte OH e =

T (L1

Lernforderung > Voraussetzungen

Gesetztext:

,Bei Schilerinnen und Schilern wird eine
schulische Angebote ergdanzende angemessene
Lernforderung bericksichtigt, soweit diese
geeignet und zusatzlich erforderlich ist, um die
nach den schulrechtlichen Bestimmungen
festgelegten wesentlichen Lernziele zu
erreichen.”
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Lernforderung > Voraussetzungen

* wesentliche Lernziele bisher:

— Gefahrdung Versetzung
bzw. ein vergleichbares Lernniveau

— Gefahrdung Schulabschluss

Lernforderung > Voraussetzungen

* Neu: Verbesserung der Chancen auf dem
Ausbildungsmarkt

— auch zur Verbesserung des Leistungsniveaus
(,Versetzungsgefahrdung” nicht erforderlich)

— im Einzelfall auch fiir bessere Schulartempfehlung

» Zielsetzung:

— friher fordern, damit die Leistungen rechtzeitig
stabilisiert und verbessert werden kdnnen

— bessere Moglichkeiten fur Ausbildung und
Arbeitsmarkt
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Lernforderung > Voraussetzungen

 aber:
— Lernforderung # Dauerforderung

— Ein/e Schuler/in soll nicht Gberfordert werden

* sollte Lernniveau anschlieRend moglichst aus eigener
Kraft halten kénnen

* sollte insbesondere nicht in eine Schulform gedrangt
werden, die nicht dem Leistungsniveau entspricht, das
aus eigener Kraft erreichbar ist.

Lernforderung > Bewilligung

e pro Fach und Schuljahr:
— 20 Unterrichtsstunden a 45 Minuten/ 15 Zeitstunden
— 33 Unterrichtsstunden a 45 Minuten/ 25 Zeitstunden
— 47 Unterrichtsstunden a 45 Minuten/ 35 Zeitstunden

 ,Budget” fur das Schuljahr

* allerdings nur solange wie Hilfsbedurftigkeit
SGB 11, SGB XIl, Wohngeld etc. weiter besteht
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Lernforderung > Bescheinigung

* Vordruck , Bestatigung der Schule Uber die
Notwendigkeit von Lernforderung”

* angepasst an die neuen Voraussetzungen und
das neue Verfahren

* neu: Begriindung fir Einzelunterricht

* Unterzeichnung durch Schulleitung

Lernforderung > Bescheinigung

* |.d.R. reicht die Bescheinigung fir die
Bewilligung der Lernférderung

* Ausnahmen: im Einzelfall besondere Prifung
und ggf. Anforderung weiterer Stellung-
nahmen/ Unterlagen > Beispiele:

— mehr als 2 Facher

— mehr als 47 Unterrichtsstunden pro Fach in einem
Schuljahr

— im nachsten Schuljahr gleich wieder, insbesondere
fir das gleiche Fach
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http://www.kreis-oh.de/media/custom/335_5326_1.PDF?1369129918
http://www.kreis-oh.de/media/custom/335_5326_1.PDF?1369129918
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Lernforderung > schulnah '

HEngy,

» Kostenzusagen werden nur erteilt fur
Einrichtungen der Lernforderung, die mit Kreis
+ Jobcenter eine Leistungsvereinbarung
abschliel3en

* Vorrang fir schulnahe Lernfoérderung!

e schulnah bedeutet
— moglichst in den Raumlichkeiten der Schule
— in enger Zusammenarbeit mit der Schule

Lernforderung > schulnah /
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HEngy,

* Anbieter bisher z.B.:
Kinderschutzbund Ostholstein, VHS Ratekau

» Konzept fiir eingesetzte Nachhilfekrafte
Uberarbeitet
— Bisher: vorrangig Lehrer/innen

— Zukinftig: auch z.B. andere geeignete Fachkrafte
sowie Schulerinnen und Schuler héherer Klassen
unter der Voraussetzung, dass diese vom Anbieter
betreut und angeleitet werden
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