
 

I n t e r n e s  S t e l l e n a n g e b o t 
 
 

Gesucht wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachdienst Sicherheit und Ord-

nung - Feuerwehrangelegenheiten und Katastrophenschutz - 

 

eine Sachbearbeiterin / ein Sachbearbeiter  

-Entgeltgruppe 8 TVöD (Vc BAT)- 

 

mit abgeschlossener Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten bzw. Ablegung 

der 1. Angestelltenprüfung und einer aktuellen Beurteilung mit einem Gesamturteil von 

mindestens 4. 

 

Zu besetzen ist eine Vollzeitstelle. 

 

Aufgabenbereich: 

 

1. Angelegenheiten der Feuerwehrtechnischen Zentrale (Verwaltung und Betrieb, Beschaf-

fungen)  

2. Leitung der Servicestelle Digitalfunk (Verwaltung, Betrieb, Personal, Beschaffungen, Funk-

rufnamenvergabe)  

3. Wahrnehmung von Aufgaben im Katastrophenschutz 

4. Flugleiter/-in für den Luftrettungsstützpunkt des RTH „Christoph 12“, Hubschraubersonder-

landeplätze/Daueraußenlandeplätze der Bundeswehr 

 

Der Aufgabenbereich umfasst auch körperlich anspruchsvolle Tätigkeiten (Einsatz im Außenbe-
reich, in unwegsamem Gelände, Höhenfestigkeit, Aufgabenwahrnehmung auf Türmen). 
 

Unabdingbar sind Grundkenntnisse in Word und Excel. Mehrjährige Erfahrung in der 

öffentlichen Verwaltung, Grundkenntnisse im Verwaltungsrecht sowie technisches Ver-

ständnis sind wichtig. Erfahrungen in verschiedenen Verwaltungsbereichen, Doppik-

kenntnisse sowie Grundkenntnisse im Vergaberecht sind wünschenswert. 

 

Die Fahrerlaubnis Klasse B, die Bereitschaft zum Außendienst, Bereitschaft zur flexiblen 

Arbeitszeitgestaltung auch außerhalb der Regelarbeitszeit sowie die Bereitschaft zur 

Mitgliedschaft im Katastrophenabwehrstab sind unabdingbar.  

 

Weiterhin werden Kontaktstärke und Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit, Entschluss-

kraft/ Entscheidungsstärke, Denk- und Urteilsfähigkeit sowie Organisationsfähigkeit vo-

rausgesetzt. 

 

Bewerbungen werden bis zum  

 

29.09.2014 

 

an den Fachdienst Personal und Organisation erbeten. 

 

 



 

Die Vorstellungsgespräche sind für den 14.10.2014 vorgesehen. 

 

Das Stellenangebot richtet sich ausschließlich an Beschäftigte des Kreises Ostholstein. 

 

In Vertretung 

gez. Hildburg Veldkamp    

 

 

Kreis Ostholstein 

Fachdienst  

Personal und Organisation 

Az.: 0.10.2.3-43-1-sal  

Eutin, 15.09.2014 

Martina Sallein 

Tel. 788-426 

 


