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Gliederung

1. Welche Faktoren bestimmen die demografische Entwicklung ?
Wie ist die zukiinftige demografische Entwicklung in SH und OH ?

In welchen Lebensumfeldern ergeben sich dadurch Auswirkungen ?

= » D

Welche Mallnahmen konnen bzw. miissen ergriffen werden, um die
Auswirkungen positiv zu beeinflussen ?

5. Aktionsplan

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Faktoren fur die EntWICklung Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteih

1. Drei wesentliche Faktoren, die die Entwicklung bestimmen:

*  Geburtenrate

* Lebenserwartung

Wanderungen (in der Region, von aullerhalb in die Region)
2. Zweil wesentliche Auswirkungen

* Bevolkerungszahl

o Altersaufbau

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Entwicklung in OH + SH
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Aktive Regionalentwicklung in Ostholste -

Geburtenrate (Kinderquote)

In SH und D durchschnittlich bei

1,4 Kinder/Frau; in OH: 1,3

Notig zum Erhalt der Bevolkerung:
2,1 (nur 2/3 wird ersetzt)

In D 1960: 2.5, seit 1970: 1,4

Lebenserwartung

1901 — 2000 von 44,8/ 48,3 auf
74,8/ 80,8 Jahre (Ménner/ Frauen)

Erwartung: bis 2050 Steigerung um
ca. 6 Jahre
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Regionale Geburtenziffern in Schleswig-Holstein 2003

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Entwicklung in OH + SH

Wanderungen

* D/ Ausland; innerhalb D; SH: Anstieg bis 2010, dann Verringerung
(insgesamt + 220.000 bis 2050; ab 2010 keine Gewinne mehr aus
anderen Bundesldandern)

Altersaufbau

* Bildungsrelevante Gruppen (0 —u. 3/ 3-u. 6/ 6-u. 10/ 10- u. 16/ 16- u.
19/ 19- u. 26 Jahre)

*  Personen im Erwerbsalter (20- u. 60/ 65)
* Senioren (60/ 65 — unter 80)
* Hochbetagte (liber 80)

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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5. i —" -

Quotienten zur Beschreibung der Situation

» Altenquotient (Anzahl ii. 60 zu 20-u.60 ): SH 2004: 31,7; 2020: 39,0; OH
2004: 37,4; 2020: 49,1; PLO 2004: 31,9; SE 2004: 27,4; OH hat die
hochste Quote in SH

» Jugendquotient (Anzahl u. 20 zu 20-60): SH 2004: 35,8; 2020: 29,0; OH
2004: 33,1; 2020: 27,2; PLO 2004: 34,7; SE 2004: 35,6

* Gesamtquotient (Anteil auf 100, die nicht im Erwerbsalter sind): SH von
81,9 (2001) auf 112,0 (2050)

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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EntWICklung in OH + SH Aktive Regionalentwicklung in Osthofstei

, Entwicklung des Altenquotienten in den
Altenquotient schleswig-holsteinischen Kreisen 2004 bis 2020
in den Kreisen Quotient
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Quelle: Statistisches Amt fiir Hamburg und Schleswig-Holstein, 2005. Berechnungen den, Kiel.

Im Jahr 2020 wird der Altenquotient im Kreis Ostholstein einen Wert von 49 erreichen. Das bedeutet, dass 100
Menschen im Alter zwischen 20 und 64 Jahren etwa 49 Personen Uber 65 Jahren gegenuberstehen werden.

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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EntWICklung in OH + SH Aktive Regionalentwicklung in Osthofstei
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Entwicklung in OH + SH

Bevolkerungsentwicklung in Ostholstein:

Bevolkerungsprognosen fiir den Kreis Ostholstein (Basisjahr 1999
bzw. 2003) und tatsachliche Bevolkerungsentwicklung (1999 -2004)
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EntWICklung in OH + SH Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteinf
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Entwicklung der bildungsrelevanten Altersklassen in
Schleswig-Holstein 2002 bis 2020

(Quelle: Statistisches Landesamt, 2004 und eigene Berachnungen)
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Entwicklung der 3 bis 6-Jahrigen
von 2004 bis 2020

Entwicklung der & bis 10-Jahrigen
von 2004 bis 2020
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Entwicklung in OH + SH

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteinf=

Entwicklung der 10 bis 16-Jahrigen Entwicklung der 16 bis 20-Jahrigen
von 2004 bis 2020 von 2004 bis 2020
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Aktive Regionalentwicklung in Ostholstein

Demografischer Wandel in OH

Entwicklung in OH + SH

Altersaufbau in SH
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Altersaufbau der Bevolkerung in Schleswig Holstein 2002, 2010, 2030 und 2050

[Quelle: Statistisches Landesamt, 2004, eigene Darstellung)
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Altersaufbau in Ostholstein
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Die ,jungen” und die ,alten® Gemeinden in Ostholstein (Stand 2003)

Die ,,jungen®“ Gemeinden Ostholsteins

(mit einem hohem Anteil der unter 18-Jahrigen)

Die ,,alten“ Gemeinden Ostholsteins

( mit einem hohen Anteil der Uber 65-Jahrigen)
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EntWICKIung n OH + SH Aktive Regionalentwicklung in Ostholste |_!il"_f

Al 2004 2020 Differenz Maximurm Minirrurm
= . . BISHFLpREN
UbCfSlCht. Daten Anzahl Anzahl absolut Frozeni Jahr Jahr
f‘ur OH Gesamtbevdllkerung 205,513 199617 5996 29 2002 2020
0 biz 3 4,784 4122 EE2 138 2004 2014
Jbis G £.378 4.203 1175 -21.8 2004 2017
G bis10 7925 5,752 274 27 A 2004 2020
10 bis 16 13.170 g 455 -3.714 -28 2 2004 2020
16 bis 20 d.559 ¥.250 -1.30%9 -15 .2 2007 2020
Summe 3 hiz 20 SA.073 & 01 8372 234 204 2020
20 biz 35 30,473 30,854 421 1.4 2020 2007
35 bis 50 458,285 32147 -16.138 354 20065 2020
a0 bis BS 41.813 s0.107 0,204 198 2020 2006
Summe 20 bis 65 120.577 113144 -7 423 5,2 2004 2020
G55 bis G0 33.639 35.505 4. 565 145 2016 2004
50 bis 100 11.447 17.040 5,553 485 2020 2004
Summe B5 bis 100 45 0865 55 545 10.459 232 2020 2004
Jugendliche (0-20) 39.857 30.823 -9.034 22T 2004 2020
Erwachsene (20-65) 120571 113148 -7.473 B2 2004 2020
Senioren (B5-100) 45,036 o5 645 10,455 23,2 2020 2004
Jugendguaotient 331 22 = 178 2005 2020
Altenguotient ard 48 1 117 1.3 2020 2004

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemst¢ Quelle: Statistischas Amt Hamburg und Schleswig-Holstein, 2005, Berechnungen dsn, Kiel
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Kennzeichnung der Situation in Ostholstein:
* Ostholstein hat die alteste Bevolkerung in SH

* Ostholstein verliert bis 2020 mit 5.600 EW erheblich an Bevolkerung
(nur Dithmarschen, Neumiinster und Liibeck verlieren in groflerem
Umfang)

* Bis 2020: Kinder 0-3 Jahre nehmen um 13,8 % ( 662) ab
Kinder 3-6 Jahre nehmen um 21,8 % (1.175) ab
Kinder 6-10 J. nehmen um 27,4 % (2.174) ab
Jugendliche 10-16 J. nehmen um 28,2 % (3.714) ab
Jugendliche 16-20 J. nehmen um 15,2 % (1.309) ab
junge Erw. 20-35J. nehmenum 1,4 % ( 421) zu

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Prognose der Bevélkerungsveranderung nach Altersgruppen im Kreis
OH (Veréanderung 2020 gegeniiber 2003 in %)
unter 3 Jahre :':1
3 bis <6 | |
6 bis <10 |
10 bis < 15 | |
] 65 und alter
-40 -30 10 20 30 40

*  Personen im Erwerbsalter (20-65) bis 2020: von 120.571 auf 113.148 =
-6,2%; aber von 50-65 Jahre: + 19,8%

 Kaum Stadt- Umland- Gewinne

» Riickgang der Anzahl der Kinder in OH am hochsten

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Auswirkungen in Lebensumfeldern

Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfee ,,:

1 Bildung
2 Arbeit und Beschaftigung
3 Wohnen

4 Mobilitat
5 Gesellschaftliches Leben

5 Versorgung

6 Tourismus, Freizeit, Erholung
7 Verwaltungsstrukturen

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005

Schule/ Kindergarten
Weiterbildung
Erwerbstatige
Produkte
Wohnungen
Infrastruktur

Familie

Altere Menschen
Dienstleistungen
Gesundheit
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Lebensumfeld Bildung (1)

Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteinfse" _‘* Wt

Schule/ Kindergarten

» Schulerzahlen nehmen sehr stark ab; an Grund-, Haupt und
Realschulen schon jetzt; in Gymnasien etwas spater

» Kinderzahl 0-3 und 3-6 geht schon ab 2004 zuruck
» Personen 16- 26 steigt bis 2014 an, sinkt dann ab
>

Vision ?: Kleine Grundschule; jahrgangsubergreifender Unterricht, um
Schule zu erhalten

» Neben der Quantitat wird in den kommenden Jahren auch die Qualitat
der Ausbildung verstarkt in den Blickpunkt rucken

» Ganztagsbetreuung nimmt zu

» In Finnland kommunizieren Jugendliche mit den Lehrern per
Videounterricht; Kooperationen von Schulen unterschiedlicher Arten
an einem Ort (findet zur Zeit schon auf Initiative von Schultragern und
Kreis statt)

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Bildung (2)

Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfese = # .

» Um nicht Schulen zu schlieRen, konnten mehrere Schulen zu einer
Schule mit AulRenstellen zusammengefasst werden (dies bote die
Moglichkeit, Lehrkrafte und Schuler besser in der Schule am Bedarf
orientiert zu verteilen)

» Eine starkere Kooperation von Schultragern ist notig, um dieses Ziel zu
erreichen

» Anzahl der Kinder in Kindergarten nimmt stark ab

» Wenn die Anzahl der Kindergartenkinder zurtckgeht, boten sich
Freiraume flr eine Betreuung der Kinder von 0-3 Jahre (ggf. durch
Qualifizierung von Muttern und Vatern im Rahmen der Tagespflege zur
Kosteneinsparung)

> Kindergéarten und —krippen: Flexibilisierung der Offnungszeiten und
Erhohung der Angebote von 0-3 Jahre (wie kann eine Versorgung im
landlichen Raum sichergestellt werden, wenn die Zahl stark schwankt;
Betreuung zu den Kindern??)

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfee

Weiterbildung

» Schaffung von ,Bildungslandschaften® als Zusammenfiuhrung von
Bildungseinrichtungen

» Mehr Fort- und Ausbildung, um mit weniger Menschen mehr
Wirtschaftswachstum zu produzieren

» VerklUrzung von Schul- und Studienzeiten
Bessere Integration der Erwerbslosen in den ersten Arbeitsmarkt

Vernetzung der universitaren Ausbildung mit der regionalen Wirtschaft
notwendig

» Einerseits Tragfahigkeitsprobleme — andererseits das Erfordernis nach
besserer Qualifizierung und Bildung

» Vernetzung der Weiterbildung mit Weiterbildungsverbund gut

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Blldung (4) Aktive Regionalentwicklung in Ostho!stei

I e i

» Ein durchgangig hoheres Bildungsniveau wird notwendig

» Forderung der Weiterbildung zur Erhohung des Qualifizierungsniveaus:
besonders: Menschen mit niedriger Qualifikation, auslandische
MitbUrger, altere Personen und Frauen

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfese = # i

Lebensumfeld Arbeit und Beschaftigung (1)

Erwerbstatige

» Ab 2020 sinkt die Zahl der Personen im Erwerbsalter deutlich; mogliche
Mal3inahmen: Erhohung der Erwerbsbeteiligung von Frauen, Erhohung
der Erwerbsbeteiligung von Alteren, Verkiirzung von Schul- und
Studienzeiten, Integration von Studenten und Schulern in die
Unternehmen, um sie in OH/SH zu halten, Abkehr von einer
jugendzentrierten Personalpolitik, Qualitat und Aktualisierung der
Bildung muss steigen, Kompensation von Problemen durch
Arbeitskraftemangel durch Kapitaleinsatz (Maschinen, Computer, ...),

» Gibt es einen Zusammenhang zwischen geringerer Leistungsfahigkeit
und Innovationsfreude im Alter? = Meinung : nein! Eventuell
Verschiebung zwischen Starken und Schwachen

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005



Demografischer Wandel in OH

Region
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Lebensumfeld Arbeit und Beschaftigung (2)

A\

Anteil der erwerbsfahigen Frauen erhohen durch Vereinbarkeit
zwischen Beruf und Familie, um quantitative Engpasse zu beheben

Zuwanderung von Hochqualifizierten notwendig
Ausschopfung des Erwerbspotenzials
Qualitatsverbesserung des ,Humankapitals”
Erhohung des Kapitaleinsatzes

Branchenspezifische Anpassung an Nachfrage (z.B.
Verkehrsunternehmen)

Investition in das ,Humankapital“ alterer Belegschaften
Innovative Finanzierungsmodelle fur Weiterbildung

YV V VYV V VY

Y VYV

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005



Demografischer Wandel in OH

Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfese = # .

Lebensumfeld Arbeit und Beschaftigung (3)

Produkte

» Veranderung der Nachfragestruktur: Strukturgewinner: Tourismus,
Gesundheit, Wellness, Kultur, Ernahrung, marine Wirkstoffe
(Kosmetika); sektorenubergreifende Vernetzung bezuglich Marketing
und Produktgestaltung fur heterogene Konsumentengruppen (z.B.
Dienstleistungen, die die Lebensqualitat von Senioren erhdhen oder
erhalten und eine selbstandige Lebensweise ermoglichen); Stichwort:
Attraktivitat als Altersruhesitz

» Neue Produkte: von Babywindeln zu Inkontinenzhilfen; von Babybrei zu
Mahlzeiten fur Menschen mit dritten Zahnen

» Wirtschaftsfaktor Senioren, Senioren als Nachfrager

» Vision: 2/3 der Arbeitsplatze am heimischen PC
(arbeitsplatzunabhangig); Lebensarbeitszeit bei 75, hoher
Technisierungsgrad der AP)

» Am Starksten betroffen sind Anbieter von ortsgebundenen Produkten
und Dienstleistungen

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteinfse" :* wreet

Lebensumfeld Arbeit und Beschaftigung (4)

» Einfluss auf Nachfragesituation: Gruppen von Senioren:
Selbstverwirklicher (++), Hausliche (-), Gruppenmenschen (-) ;
Resignierte (+-0) : unterschiedliches Verhalten: Konsum, Technik;
unterschiedliches Produktdesign

» Eher Verlierer: Firmen, die Familien als Zielgruppe haben (Tourismus);
Bauwirtschaft (eventuell Baunebengewerbe durch Umbau in
altengerechte Wohnungen)

» Druck auf die Finanzierung der Sozialsysteme wird durch den
demografischen Wandel verstarkt

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Wohnen (1)

Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfee

Wohnungen

> Leerstehende neue Baugebiete, da Uberversorgung (regional
unterschiedlich)

» In Sachsen wird damit gerechnet, dass ganze Dorfer verschwinden, in
denen jahrhundertelang gelebt und gearbeitet wurde. Nur Namen wagt
niemand zu nennen

» Zukunftig muss in den Innenstadten und in den Dorfern mit
leerstehenden Gebauden gerechnet werden

» Zersiedlungssubventionen wie Pendlerpauschale und Eigenheimzulage
fordern den Trend von gestern, da die Tendenz eindeutig in die Stadt
zuruck geht

» Baugebiet Hansuhn als Beispiel fur leerstehende Baugebiete in OH

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Wohnen (2)

Region

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteinfse" _‘* Wt

Infrastruktur

» In der Region Eutin meint man in den nachsten 5 Jahren einen
Zuwachs von 1000 WE zu haben

» Neue Angebote fur Wohnformen fur Senioren schiel3en wie Pilze aus
dem Boden (Beispiel Eutin, Starkung der Funktion Stadt); ist Grof3
Meinsdorf der richtige Standort?

» Ein Haus zu kaufen galt jahrelang als Vorsorge furs Alter, doch in
Sachsen zieht das viele Menschen in den Abgrund

» Zukunftig pro Kopf mehr Siedlungsflache samt Infrastruktur als heute

» Weniger Menschen pro km2 lasten die Infrastruktur schlechter aus
(besonders auch im Tourismus) und fuhren zu hoheren Kosten (gibt es
da Sprunge ?)

» Der Ruckbau einer schrumpfenden Infrastruktur ist teuer

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (1)
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Familie

das ,Ja" zum ersten Kind ist das bevolkerungspolitische Problem

Haushalte und Familien werden kleiner; Anzahl der Alleinlebenden
nimmt zu

Auffallig ist, dass eine hohere Geburtenrate in Europa mit einer
hoheren Frauenerwerbsquote korreliert und der Vereinbarkeit zwischen
Beruf und Familie (Frankreich und Finnland)

80 % der Frauen, die ein Kind bekommen haben, bekommen auch ein
zweites

Die Zahl der 16- unter 26 Jahrigen steigt bis 2014 auf 115 Prozent des
Jahres 2002 und fallt ab 2015 stark ab; das bedeutet, dass diese
Jahrgangskohorte genutzt werden muss, um durch entsprechende
Maflinahmen den Kinderwunsch zu wecken bzw. zu ermoglichen

Auch aul3erhalb der Familie mussen soziale Netze verstarkt aufgebaut
werden

Gefahr, eine Gesellschaft von Einzelgangern zu werden

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (2)

» OH muss familienfreundlicher werden (Indikatoren: Demografie;
Betreuungsinfrastruktur; Bildung & Arbeitsmarkt; Vereinbarkeit Beruf &
Familie; Sicherheit & Wohlstand) Nicht Generationenkonflikt — sondern
Dialog zwischen den Generationen (Nutzung der Potenziale und
Starken alterer Menschen zur Bewaltigung gesellschaftlicher Aufgaben)

» Starkung des burgerschaftlichen Engagements (Erfahrungswissen fur
Initiativen)

» Sportvereine verlieren Mitglieder und FUhrungspersonal

» Feuerwehr verliert Nachwuchs (wenn der Anteil an der Bev. gleich
bleibt)

» Kirchen verlieren Mitglieder (statt dessen ev. verstarkt Nicht- Christen)

» Weniger junge Menschen = weniger Kriminalitat (46 % aller Straftater
sind junger als 25 Jahre)

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (3)

Aktive Regionalentwicklung in Ostholsteigfe

Eine gewisse Heterogenitit bel der Gruppenzusammensetzung zeigt sich auch in dieser
Gruppe. Sosind die drei Kreise Pinneberqg, Bad Segeberg und Ostholstein strukturell natiir-

lich schwer mit Minchen, Aachen oder Bayreuth vergleichbar. Insbesondere sind die Werte
im Bereich der Demografie in diesen Kreisen besser, u. a. aufgrund der Funktion als Weohn-
standorte flir Hamburg-Pendler. Die Betreuungsmaglichkeiten wiederum sind geringfiigig
schlechter als in vielen Grofistadtstandorten. Die statistischen Ubereinstimmungen in allen
anderen Kategorien werden dadurch aber nicht aufgehoben. So schneiden die Kreise hin-
sichtlich der Kategorien Familie & Beruf und Bildung & Arbeitsmarkt wie die Stddte ab, auch
wenn die Griinde im Einzelfall andere sind. Auch daranzeigt sich wiederum die Notwendig-
keitvon spezifisch zugeschnittenen Mabnahmen zur Verbesserung der Familienfreundlich-
keit.

Auch der Landkreis Plén, mit lediglich 134.000 Einwohnern eher tiberschaubar und wirt-
schaftlich und raumlich grundsitzlich anders strukturiert, verfiigt tiber einen iiberdurch-
schnittlichen Kinder- und Jugendlichenanteil von 19 % an der Bevalkerung. Plon weist ferner
wie Bielefeld bei der Teilzeitquote einen Spitzenplatz von iiber 21% auf, hat aber ebenso Defizi-
te im Bereich Sicherheit, was an einer imVergleich zum Bundesschnitt 50 % hoheren Rate im

Strafenverkehrverletzter Kinder sichtbarwird.

Familienatlas 2005, Prognos AG

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Familienatlas 2005, Prognos AG

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (5) Aktive Regionalentwicklung in Ostholstein

TABELLE 2: DIE INDIKATOREN DES PROGNOS FAMILIENATLAS 2005!

Nr. Indikator Themenkategorie

1 Anteil Kinder und Jugendliche junter 18 Jahre) an der Gesamibevilkerunig

2 Fertlititsrare Demoqgralie
Binnenwanderungssaldo der Familienwanderer (je 1.000 Einwolhner der
Altersklasse <18 und 30-50 Jahre)

4  Krippenplatze je LOOD Kinder unter 3 Jahren

5  Hortpliatze je LO0OO Kinder 6-9Jahre

6  Anteilder Ganziagsbetreuung (in Krippen, Kindergéirten und Horten) Betreuungsinfrastruktur
Betrenungseinrichtungen insgesamt je 1.000 Kinder im Alter 0-9 Jahre
{in Krippen. Kindergéarten und Horten)

8  Schulabganger ohne Hauptschulabschluss

9 Ausbhildungsplatzdichte

gsp 3 Bildung & Arbeitsmarkt
10 Arbeitslosendguote
M Arbeitslose unter 25 Jahren je 1L.000 15- bis unter 25-Jahrige

12 Teilzeitguote

Familie & Beruf
13 Beschaftigtenantedl Frauen (an den Gesamtbeschaltigren)
14 Kdrperverletzundg und Einbruchdiebstahl je 100.000 Eirmwohner
Verlerzte Kinder im StraBenverkehr im Alter von 0 bis 15 [ahren Familienatlas 2005, Prognos AG
15 Sicherheit & Waohlstand > g

{je 10.000 0-15-Jihrige)

16 Anteil Kinder und jugendliche in Sozialhilfe

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (6) Aktive Regionalentwicklung in Ostholstei

TABELLE 1: BEWERTUNG DER REGIONENGRUPPEN IN DEN 5 THEMATISCHEN BEREICHEN DES
FAMILIENATLAS

Demografie _Betreuu ngs- Bil:! ung & Familie & Sicherheit &
infrastruktur Arbeitsmarkt Beruf Wohlstand

Gruppe A - - . + -

Gruppe B Sl o ++ — e

Gruppe C + 0 ++ - PLO I
Gruppe D ++ = + i ]

Gruppe E — — bzw. - 0 + bwe. 0 ++ biw. = OH I
“GruppeF = e == s o

Gruppe G - ++ s 0 =

Gruppe H — {biew. 0] - - 0bzw.- - -

ImVergleich zum Bundesdurchschnitt:
++ stark itberdurchschnicelich

+  lberdurchschnicelich

0 duarchschnittich

- unterdurchschnicelich

-— stark unterdurchschnittlich

Familienatlas 2005, Prognos AG: Ostholstein Gruppe E

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Regqgion

Aktive Regionalentwicklung in Osthoisteih

Indi. 1-3

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005

Indik. -7 Indik. B-11 Indik. 12-13 | Indik. 14-16
‘et grafber O ist | Wert grofier O st [Wert Kleiner 0 isq ‘Wert gro@er O st |'Wert kleiner 0 isq
|posiie poezitiv posibn poritiv posibn
E Cluster Sicherhait
] Landkreis | kreisfreie Stadt KFZ Regions- Betreuungs- | Bildung / Familie und und
J gruppe Demografie | infrastruktur | Arbeitsmarkt Beruf Wohlstand
Gruppe B Singlestadte als biografische
e “Durchlaufstationen
1055 Osthaolstein OH E -0,244 0,723 0,113 1,153 1,124
1056 Pinneberg Fl E 0,282 -0,G08 -0,273 7
1080 Segeberg SE E 0,583 -0,589 -0, 088
[ TTUT DT UTEETaTg, Dl — E S B L7 Eany
3152 Gottingen GO E -5,150 -0,444 0,164
3241 Region Hannower H E -0 385 -0310 -0173
3403 Oldenburg (Oldenburg), Stadt oL E -1,008 -0,361 -0, 154
3404 Csnabruck, Stadt o5 E -1,216 -0,564 -0, 504
5111 Dieseldorf, Stadt (] E -1,133 -0,044 -0,305
E E -0 555 0,402 -0 061 -
1053 Herzogtum Lauvsnburg RZ c 0,820 -0,723 -0,105 :
10534 Mordfriesland MF C 0,843 -0, 708 -0,471 0,70
1057 Plan PLG c 0,384 -0,687 0,347 1,461 0,567
1058 Rendsburg-Eckernfirde RO c 0,918 -0, 765 -0,441 0,806 0,343
1058 Schleswig-Flansbu SL c 1,307 -0, 582 -0, 363 1,1.4? -0,230
T ey 1 = s = e —
5562 Recklinghausen RE E 0277 -0,67: 0,318 0,240 1,044
5911 Bochum, Stadt BO E 1,058 -0,602 0,04 =020 0,880
55913 Dortmund, Stadt oo E -0,264 -0,637 0,345 0,115 1,471
5914 Hagen, Stadt Ha E 0,287 -0,624 0,210 -0,078 1
5478 Unna UM E 0,425 -0,778 0,047 0,101 0754] Familienatlas 2005
5411 Darmstadt, Stadt oA E 0,718 0,082 0,811 0,484 018
0564 Murnberg, Stadt M E -0,825 0,075 0420 -0,268 1,378 Prognos AG
OGE3 Wirzburg, Stadt Wi E ) 0,250
01 Stadbearband Saachocken SR F
Mittelwert E 0,805 0,257 0,310 0,630 0,956
Macdmum E 0,563 0,424 1,116 2475 1,965
Minimum E 38
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (8)

Altere Menschen

» Im gemeindlichen Leben konnen Alters-Zuwanderer auch andere Ziele
verfolgen als der Rest der Bevolkerung

» Welche Rolle und Position haben die Kommunen in der Altenpolitik?

» Ergebnis Rurup-Kommission: Fehler in der Steuerung im Pflegesystem
tragen die Kommunen

> Kreis Siegen-Wittgenstein: 2003 haben Heiminvestoren Planungen
vorgelegt, die einen Ausbau der Kapazitaten um 50 % bedeutet hatten

» Ersatz des Indikators ,Platze pro Einwohner” durch Nutzungsarten

» Veranderung der Selbsthilfequote durch den demografischen Wandel
(Anzahl der Personen, die helfen konnen sinkt bzw. wird alter)

» Ein vermeintlich billiges Altenheim verursacht hohe Kosten, wenn das
Vermogen der Bewohner verbraucht ist

» Fallpauschalen im Krankenhausbereich konnen ggf. zu Steigerungen
im Bereich stationare Altenpflege fuhren

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (9)

» Hochbetagte (ab 75 Jahre) belasten kommunale Kassen und
Sozialkassen

» Ziele: 1. moglichst langes selbstandiges Leben im Alter, 2. Starkung
ambulanter Versorgungsstrukturen, 3. Reduzierung des Anstiegs der
Heimkosten

Gibt es eine Statistik der allein lebenden Alteren?

Welche Erkrankungen nehmen bei der alternden Bevolkerung zu und
welche Art der Versorgung wird wie stark notig

YV VYV

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Die Versorgungsliicke in %-Werten ~ IK®S || Gesellschaftliches Leben

Beispiel Kreis Siegen-
Wittgenstein

- Die prognostizierte Entwicklung der Versor
Versorgungsliicke und gleichzeitig den Gesta

100% ¢

80%
Versorgungsliicke=
Gestaltungsspielraum

60%

40% -

20% -

- Geldleistung

Daten: Kreis Siegen-Wittgenstein und IKOS Pflegebilanz®

0% s - - - N S =
2001 2005 © 2010 2015 o202

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Gesellschaftliches Leben (11)

A\

Tagespflege und AnrufBus

Anzahl der Personen, die in den Kreis OH kommen aus anderen
Regionen und nach einer gewissen Zeit hier in ein Heim kommen, ist
kaum zu quantifizieren

» Welche Altenpflegeeinrichtungen sind notwendig? — Kann bzw. soll
man alles dem Markt Uberlassen?

» Kennzeichen von ,Jungen Alten®“: Geld wird auch fur sich ausgegeben;
Dienstleistungsorientierung nimmt zu; Geld fur Reisen; Gesundheit und
Fitness; keine Gleichsetzung von Alter und Krankheit; erhohtes
Sicherheitsbedurfnis (RegiOH)

A\

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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» Die demografische Entwicklung wird die Verkehrsprobleme nicht |0sen,
sondern eher verscharfen

» AnrufBus fur den ganzen Kreis auf3er um Lubeck herum

» SchulBus fahrt nur 2 mal am Tag (?)

» Koppelung von AnrufBus und BlrgerBus

» Vision: Programm: Mitfahren — gemeinsam sparen

» Pendlernetz SH

» Parkplatze an Autobahnabfahrten

» ,Wer jemand in seinem Auto mitnimmt, bekommt einen

Benzingutschein®

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Versorgung (1)

Dienstleistungen

» Wie kann ein zukunftiges Dienstleistungsprofil fur den landlichen Raum
und die kleine Stadt aussehen? (Beispiel Markttreff)

» Auf dem Gutermarkt ergibt sich eine starke Veranderung der
Nachfragestruktur und Dampfung des Gesamtwachstums

» Lebensmittelversorgung wird mobil werden

» Wenn die Letzte Sparkasse schlieldt, lernen die Menschen ihre
Finanzgeschafte im internet zu erledigen und schaffen eher den
Sprung in die Wissensgesellschaft

» Essen auf Radern wird demnachst nicht mehr von ZIVIS gebracht
sondern von Jungsenioren

» Online- shopping auf dem Lande verstarkt?

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Versorgung (2)

» Dienstleistungsangebote an die Bedurfnisse anpassen und vermitteln
(viele Angebote an altere Menschen sind nicht bedarfsgerecht
arrangiert, propagiert und organisiert und deshalb auch schlecht
frequentiert

Von Konkurrenz zu Kooperation
Multifunktionale Infrastruktur: Kindergartenraume fur den Seniorentreff

Tragfahigkeitsprobleme im landlichen Raum: AnrufBus

YV V VYV V

Nachfrageruckgang in der Wohnungswirtschaft und Verlagerung:
Haushalte nehmen ab 2020 ab; schon jetzt: kleinere und altere
Haushalte; von Neubau zu Bestandserhaltung und Umbau

» Neue Bewertung von Zentralitaten und Erreichbarkeiten unter dem
Gesichtspunkt der demografischen Entwicklung

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Versorgung (3)

Gesundheit

» Ausbau der ambulanten und stationaren Versorgung
» Zunahme von geriatrischen Themen in der Gesundheitsversorgung

» Einfuhrung von luK- Technologien zur arztlichen Versorgung im
landlichen Raum (e-health)

» Schrumpfung der Geburten von 27.500 (1998) auf 21.700 (2015) und
16.000 (2050) = Auswirkungen auf Entbindungsstationen

» Entbindungsstation in Oldenburg

» In Finnland lassen sich Krankenhausarzte auf dem Land per Video Rat
von Experten aus Helsinki geben

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Lebensumfeld Tourismus, Freizeit, Erholung (1)

» Reisemobiltouristen

Y

Freizeitgestaltung der alteren Generation wird den Kreis pragen

A\

Starkere Nachfrage nach kulturellen Erlebnissen und Gesundheit,
ambulante Pflegeleistungen im Urlaub

Verstarkter Singleurlaub
Verstarkter Urlaub von alteren Menschen mit Behinderungen
Familien mit Kindern verlieren extrem an Bedeutung

Potenziale bei Seniorentourismus

VvV V. V VY V

Wachstumspotenziale fur den Tourismus (50+), aber wie nutzen
(andere Ziele sind auch attraktiv) : Welche spezifischen Bedurfnisse?,
Zielgruppe homogen?, Anforderungen an Tourismusangebot und
Infrastruktur?, Konsequenzen fur Marketing?, Malinahmen und
Angebote?

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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» Forderung nach Pauschal- und nicht nach Zweckzuweisungen

» Verwaltungen und Einrichtungen mussen verstarkt zusammenarbeiten
oder zusammengelegt werden

» Formulare im internet; mehr Nutzung vom internet in Finnland
> Ubergreifende Kooperations- und Verwaltungsreform

» Kunftige EU- Politik: Starkung der Starken und Mitnahme der Region
(Starkung der Schwachen ist gescheitert)

» Forderung nach flexibler Infrastruktur

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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MaRnahmen

1. Sensibilisierung der Akteure

» Veranstaltungen: Auftaktveranstaltung des Kreises zum Thema im
September mit Prof. Dr. Raffelhiischen

» Befassung der politischen Gremien mit der Thematik (Kreis und
Gemeinden, Seniorenbeirat, ...)

2. Erarbeiten von Fakten und Handlungsmoglichkeiten sowie —notwendigkeiten
» regionsbezogen (SH, Kreis, Regionen, Gemeinden)
» fachbezogen (Tourismus, Gesundheit, Versorgung, Schule, ...)

3. Handlungen initiieren

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Aktlonsplan Aktive Regionalentwicklung in l.’-’ : _I
Bildung Kooperation der Vereinbarung liber Kreis (FD 5.11),
Kindergartentriger zur finanzielle Abwicklung Kindergartentriger,
Flexibilisierung der Gemeinden
Betreuungszeiten
Kooperation der Schulen Eutin- Malente Kreis- Schultrager
Stidkreis
Eutin- Eutin
Ausbildungsplitze / Kooperation von Betrieben | Kreis,
Qualifizierung von und Schulen egoh
Jugepdhchen m Tourismusverbande
Tourismussektor
Wirtschaft, Arbeit | Altersgerechte Produkte und | Modellprojekt Eutin Kreis, Stadt Eutin,
und Beschiiftigung | Dienstleistungen Seniorenvertreter,
egoh
Tourismus Marktforschung und Modellprojekt (z.B. Gemeinde,
Marketing bzgl. der Gemeinde Gromitz) Tourismusverbiande
touristischen Zielgruppe 50+
Mobilitit Anpassung der Infrastruktur | Anrufbus Kreis (FD 6.61),
an die Gemeinden, Land SH
|Kreis Ostholstein, FD Regionale Pl‘g\r{t?rp }lggras‘gﬁlgeﬁé'g%eﬁygignstedt Stand 5/2005 / LVS’ AU'tOkraft
| Wohnen Anpassung der Anpassung von F- und B- | Kreis (FD 6.6,
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Information des Ausschusses flir Planung und Wirtschaft sowie weiterer
Ausschiisse (Jugendhilfeausschuss)

Information der Offentlichkeit durch Pressegesprich (erfolgt am 6.4.2005)

Information der FD der Kreisverwaltung und Start eines Dialoges zur
Erarbeitung eines Aktionsplanes

Einbeziehung der Kommunen und sonstigen Akteure

Auftaktveranstaltung in Zusammenarbeit mit der Sparkasse Ostholstein im
September

Umsetzung des Aktionsplanes

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005
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Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit

Kreis Ostholstein, FD Regionale Planung, Horst Weppler/Sibylle Kiemstedt, Stand 5/2005



